Wir sind Trio Personalmanagement— Dein regionaler Personaldienstleister

Die gesamte Geschaftsfuhrung, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen langjahrige Erfahrung
in den Bereichen Arbeitnehmeruberlassung, Personalvermittlung, Vertrieb, Customer Service,
Recruiting und Employee Care mit und leben Ihre Arbeit mit einer sehr ausgepragten
Dienstleistungsmentalitat.

Industriekauffrau (m/w/d)

(1423)

© standort: Heilbronn (Neckar) Anstellungsart(en): Tagesschicht, Vollzeit Arbeitszeit: 35
- 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 55000 - 65000 Euro pro Jahr

Deine Aufgaben:

e Unterstltzung in der operativen Personalarbeit Gber den gesamten Employee-Life-
Cycle (Erstellung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen und Statistiken, Pflege von
Personalstammdaten und -akten)

e Betreuung des Bewerbermanagements, inklusive der Erstellung von Stellenprofilen,
Durchfuhrung von Vorstellungsgesprachen und Vertragsverhandlungen

e Mitwirkung bei der monatlichen Entgeltabrechnung sowie Verwaltung von
Bewegungsdaten in der Zeitwirtschaft

e Planung und Organisation von Weiterbildungsmallnahmen fur Mitarbeiter

e Ansprechpartnerin fur Mitarbeiter-Benefits (z. B. Versicherungen, Arbeitsmedizin,
JobRad)

e Mitgestaltung und Mitarbeit in HR-Projekten sowie kontinuierliche Verbesserung und
Weiterentwicklung der HR-Prozesse

Dein Profil:

¢ Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung zur Personalkauffrau/-
mann oder eine vergleichbare Qualifikation

Fundierte Kenntnisse in DATEV

Mehrjahrige Erfahrung in der operativen Personalbetreuung

Sehr gute Kenntnisse im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht

Begeisterung fur die Entwicklung und Implementierung neuer Konzepte und Ideen
Hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein, Eigenstandigkeit und Zuverlassigkeit
Ausgepragte Kommunikations-, Moderationsfahigkeiten sowie soziale Kompetenz

Unser Angebot:

Ein attraktives Vergutungspaket und Sonderzahlungen

Eine langfristig gesicherte Perspektive mit Option auf Ubernahme

Abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

Einsatze in Deiner Nahe

Zuschlage und Zulagen (100 % Feiertagszulage, 50% Sonntagszulage, 25%

Nachtzulage, 25% Uberstundenzuschlage)

e Personliche, qualifizierte und mehrsprachige (z.B. polnisch, mazedonisch,
serbokroatisch, turkisch, italienisch, etc.) Betreuung

e Weiterbildungsmaglichkeiten

o Attraktive Sozialleistungen

e Fair Treatment



Wir alle sind regional-personlich-TRIO

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung oder Deinen Besuch im Trio-Office in Pforzheim. Bitte
sende uns Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit moglichem Eintrittstermin und Deiner
Gehaltsvorstellung, bevorzugt per E-Mail, zu.

Wir bieten Voll-und Teilzeit Stellen unter anderem in folgenden Bereichen:

Metall, Maschinenbau, Dienstleistung, Gesundheit, Soziales, Padagogik, Elektro, Produktion,
Fertigung, Verkehr, Logistik, Lager, Wirtschaft, Verwaltung

Besuche uns auch auf www.trio-personal.de, Facebook und Instagram
Kontakt:

Trio Personalmanagement

Schellengasse 13, 74072 Heilbronn

+49 7131 204 00 10

heilbronn@trio-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum


https://admin.prosoft.app/platzhalter-impressum

