Wir sind Trio Personalmanagement— lhr regionaler Personaldienstleister.
Unser Kunde ist ein erfolgreicher Global Player in den Bereichen Healthcare, Mobility und Connectivity.

Freuen Sie sich auf spannende Projekte in einem innovativen Umfeld.

Junior Digitalization Engineer (m/w/d) - in Direktvermittlung

(1047)

© standort: Ittersbach Anstellungsart(en): Direktvermittlung, Vollzeit Arbeitszeit: Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Ilhre Aufgaben:

e Bereitstellung von lokalem Support fiir digitale Tools, Erfassung von Problemen und Verstandnis der
Grundursachen

e Forcieren der Einfiihrung digitaler Projekte in der Produktion im Einklang mit der digitalen Roadmap des

Standorts sowie Zusammenarbeit mit der globalen Automatisierungs-Community

Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von SAP-Projekten

Verwaltung der Produktions- und Systementwicklung

Schulung von Key-/Endbenutzen

Aktive Schnittstelle zwischen Lean Management und Prozessmanagement

lhr Profil:

Bachelor-/Master-Abschluss in Technik/Engineering/Informatik oder gleichwertig

Interesse an neue Technologien wie MES (Manfacturing Execution System) und Cloud Computing
Kenntnisse in SAP PP/WM - Erfahrung mit anderen Modulen von Vorteil

Kreative und kritische Denkweise

Bereitschaft zur Teilnahme - Rufbereitschaft

Teamplayer mit positiver Einstellung

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot:

Ein attraktives Gehaltspaket

Eine vielfaltige und bereichernde Arbeitsumgebung sowie Gestaltungsspielraum
Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

Individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten sowie eine strukturierte Einarbeitung
Betriebsausfliige und Teamevents

Viele weitere Benefits

Wir alle sind regional-personlich-TRIO

Dann senden Sie uns lhre vollstandige Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des moglichen
Eintrittsdatums.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Kontakt:



Trio Personalmanagement

Bastian Kuttler

+49 1520333 00 15

b.kuttler@trio-personal.de

Besuchen Sie uns auch auf www.trio-personal.de, Facebook und Instagram

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag:
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